
Февральские тезисы.

Пользователям программы «Партнер-персонал» (расчет заработной платы и кадровый учет на предприятии) необходимо ознакомиться с этой информацией в обязательном порядке.

При работе с новыми версиями «Партнер-персонал» в 2016 году необходимо обратить внимание на следующие моменты:

Сервис → Администрирование → Проверка состояния справочников.

При работе в этом режиме необходимо обратить внимание на следующее:

· Все элементы с состоянием НОВАЯ — применять.

· Объект «Справочники системы», элементы «Справочник КБК» и «Справочник целевых статей», состояние ИЗМЕНЕНО — применять (так как изменилась длина кодов справочников);

· Объекты «Справочник видов доходов» и «Справочник налоговых вычетов», все элементы, в том числе и с состоянием ИЗМЕНЕНО — применять (существенно изменилась информация в справочнике);

· Объект «Справочники форм печати», элемент «НДФЛ Справка 2-НДФЛ (2013)», состояние ИЗМЕНЕНО — применять (так как печатная форма устарела — ее необходимо отключить);

Справочники → Подсистема настройки расчетов → Периодические параметры.

Необходимо убедиться, что в справочнике имеется запись с кодом 01.01.2016 (Параметры действуют с 01.01.2016). Проверить Реквизиты записи. При необходимости исправить реквизит «Тариф ФСС от НС и ПЗ».

Обработки → Перерасчеты технические → 43 Сбросить нумераторы документов (в начале года).

При необходимости автоматически сбросить нумераторы документов на начало года, нужно запустить данную обработку. Если Вы уже работаете в текущем году и не хотите сбрасывать все нумераторы документов автоматически, возможна ручная корректировка нумераторов документов. Последовательность действий следующая: Справочники → Подсистема работы с документами → Документы → Выбор нужного типа документов → Редактирование → Кнопка Нумератор → Редактирование текущего номера документа.

Обработки → Перерасчеты технические → 38. Заполнить Уведомления ИФНС в регистре НДФЛ за 2015 год.

В связи с изменением алгоритма формирования 2-НДФЛ, необходимо перенести информацию по налоговым уведомлениям на имущественные вычеты из раздела ИФНС карточек расчета сотрудников в регистр НДФЛ. Данная обработка решает этот вопрос. Обратите внимание, что с 2016 года информацию по таким налоговым уведомлениям пользователи должны заносить непосредственно в регистр НДФЛ, а не в карточку рачета сотрудника.

Документы по внешней отчетности → Отчетность в ИФНС.

В связи с изменением формы справки 2-НДФЛ, в частности, появления в форме в левом верхнем углу штрих-кода, в системе необходимо установить специальный шрифт EanGnivc, находящийся в файле Eang000.ttf. Данный файл находится в каталоге Redistribution системы «Партнер-Персонал».

Как установить шрифт EanGnivc для отчетов?
1. Скачать шрифт EanGnivc (или взять его в каталоге Redistribution), сохранив его, например, на диск D
2. Нажмите кнопку Пуск, откройте Панель управления

3. В Панели управления дважды щелкните значок Шрифты

4. В меню Файл выберите команду Установить шрифт

5. В поле со списком Диски выберите диск D
6. В списке Список шрифтов выберите строку EanGnivc и нажмите кнопку OK

6-НДФЛ.

С 1 января 2016 года вступает в силу ПРИКАЗ от 14 октября 2015 г. N ММВ-7-11/450@ «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ФОРМЫ РАСЧЕТА СУММ НАЛОГА НА ДОХОДЫ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ, ИСЧИСЛЕННЫХ И УДЕРЖАННЫХ НАЛОГОВЫМ АГЕНТОМ (ФОРМА 6-НДФЛ), ПОРЯДОК ЕЕ ЗАПОЛНЕНИЯ И ПРЕДСТАВЛЕНИЯ, А ТАКЖЕ ФОРМАТА ПРЕДСТАВЛЕНИЯ РАСЧЕТА СУММ НАЛОГА НА ДОХОДЫ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ, ИСЧИСЛЕННЫХ И УДЕРЖАННЫХ НАЛОГОВЫМ АГЕНТОМ, В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ». 
Для корректного формирования формы 6-НДФЛ теперь необходимо, чтобы система «Партнер-персонал» формировала суммы районного коэффициента, всех удержаний и выплат в разрезе конкретных видов начислений с налоговыми кодами дохода, отличными от 2000-ного (больничные листы, отпускные, материальная помощь и т.п.).

Нашими разработчиками реализован соответствующий механизм, предполагающий введение дополнительного разделителя учета (на базе подсистемы шифров затрат). 

Внимание! Данный механизм необходимо использовать в работе, начиная с января 2016 года!

Что нужно сделать, чтобы запустить этот механизм в работу?
· Откроем справочник Подсистема настройки расчетов → Виды оплат (удержаний). В контекстном меню выберем пункт Настроить колонки и сделаем видимыми следующие колонки: «вШПЗ», «НалогНаДоходы», «ВидОплат», «ВидУдержаний». Наша задача — сделать активным реквизит «вШПЗ» у тех видов оплат, которые имеют код дохода, отличный от 2000-ного (в том числе, и пустой). Замечание: у видов расчетов «Сальдо» и «Районный коэффициент» такой реквизит НЕ должен быть активен!  Существует специальная обработка, запускающая механизм работы с разделителем, которая автоматически корректирует данный реквизит. Однако, для этого у видов расчетов, являющихся видами оплат (а не удержаниями и не «сальдо»!) должен быть активным реквизит «ВидОплат». Итак, либо Вы проставляете в справочнике реквизит «ВидОплат» у нужных видов расчетов и обработка остальное сделает за Вас, либо Вы сразу проставляете реквизит «вШПЗ» там, где это необходимо.

· Запустим обработку Обработки → Перерасчеты технические → 37. Ввести разделитель учета в ШКЗ для 6-НДФЛ. Данная обработка введет разделитель учета в ШКЗ, а именно, заполнит реквизит Справочники → Настройки → Общие настройки → Шифры → ШКЗ (маска) символами 'III'. Далее, эта обработка предложит Вам автоматически скорректировать справочник Видов оплат (удержаний), заполнив в нем нужным образом реквизит «вШПЗ». Если Вы уже это сделали на первом шаге вручную, то откажитесь от предложения скорректировать справочник, если же нет — согласитесь. Кроме того, обработка внесет необходимые корректировки в базы данных системы (регистры, справочники, документы). Обратите внимание, что регистры будут скорректированы в части записей, относящихся к 2016 году. Замечание: Если Вы хотите прошифровать записи регистра расчетных листков за 2015 год (например, для корректной работы документов Перерасчеты по табелю и Сторнирование заработной платы), используйте дополнительную обработку  Обработки → Перерасчеты технические → 40. Проверка заполненности разделителя учета в ШКЗ. 

· Итак, к данному моменту произошло следующее:

· Должен быть введен разделитель учета «ВидОплат» для 6-НДФЛ в Справочники → Настройки → Общие настройки → Шифры → ШКЗ (маска), заполненный символами 'III'.
· В справочнике Подсистема настройки расчетов → Виды оплат (удержаний) у тех видов оплат, которые имеют налоговый код дохода, отличный от 2000-ного (в том числе, и пустой, но не «Сальдо» и не «Районный коэффициент»), активен реквизит «вШПЗ». 
· Внесены необходимые корректировки в базы данных системы (регистры, справочники, документы).

1. Проверьте выборочно карточки расчета. На вкладке При расчетах ШКЗ должен быть равен значению '000'.

2.  Проверьте выборочно 'окладные' записи регистра ПНУ. Значение реквизита в них тоже должно быть равно '000'.

3.  Проверьте записи регистра расчетных листков за январь 2016 года. Записи регистра должны иметь заполненный реквизит ШКЗ. Как он должен быть заполнен? У видов расчетов, являющихся начислениями, ШКЗ должен быть заполнен символами '000', если такие виды расчетов относятся к налоговому коду дохода 2000; символами, равными виду оплат, если налоговый код дохода у начисления не 2000 (отпускные, больничные, материальные помощи и т. п.). У декабрьских сальдовых записей ШКЗ должен быть равен '000'. Теперь, что касается удержаний, выплат и районного коэффициента. Для формирования 6-НДФЛ крайне важно, чтобы выделялись удержания и выплаты, а также, районный коэффициент с начислений в разрезе кода ШКЗ. И это в дальнейшем будет происходить автоматически. Однако, если на данный момент уже что-то начислено и удержано за январь 2016 года, придется с этим разбираться. Начисления (за исключением р/к) в расчетном листке должны быть уже корректно прокодированы (в части ШКЗ) обработками, которые мы рассматривали выше. А вот с удержаниями, выплатами и р/к сложнее. Эти виды расчетов системой не кодируются, точнее кодируются, но символами '000'. Но если уже были произведены удержания или выплаты с начислений с кодом ШКЗ, отличным от '000', то придется такие удержания и выплаты 'разводить' вручную. Объясним на примере. Пусть у сотрудника в январе состояние расчетного листка следующее:
	Начисление / удержание
	Сумма
	ШКЗ

	001 Оклад
	10000
	'000'

	033 Отпускные
	5000
	'033'

	040 Районный коэффициент
	1500
	'000'

	120 НДФЛ
	2145
	'000'

	121 Алименты
	3589
	'000'

	122 Выплата заработной платы
	10766
	'000'


А как должно быть? Должны быть выделены зависимые суммы начислений (р/к) и удержаний с отпускных! 


	Начисление / удержание
	Сумма
	ШКЗ

	001 Оклад
	10000
	'000'

	033 Отпускные
	5000
	'033'

	040 Районный коэффициент
	1500
	'000'

	120 НДФЛ
	1495
	'000'

	120 НДФЛ
	650
	'033'

	121 Алименты
	2501
	'000'

	121 Алименты
	1088
	'033'

	122 Выплата заработной платы
	7504
	'000'

	122 Выплата заработной платы
	13262
	'033'


Заметьте, что сумма районного коэффициента не разделена по ШКЗ, т. к. районный коэффициент начисляется только на оклад, а на отпускные нет.
4. Проверьте выдачу сальдо за декабрь 2015 года. Работа с сальдо в системе теперь будет происходить по единому алгоритму, отслеживающему сальдо не только в разрезе ШКЗ, но и в разрезе периода расчета. При выдаче сальдо теперь также важно, за какой период оно выдается. Проверьте документы выдачи сальдо — Документы выплаты по кассе. В январьских документах декабрьское сальдо должно выдаваться с реквизитом 'ЗаПериод' равным 12.2015. Если это не так, необходимо распровести такие документы, на вкладке 'Заголовок' временно выбрать Тип расчета равный значению 'Выплата аванса',  на вкладке 'Информация' указать значение реквизита 'ЗаПериод (замена)' равное 12.2015, в контекстном меню выбрать и запустить обработку 'Заменить ЗаПериод', вернуться на вкладку 'Заголовок' и восставновить исходное значение Типа расчета, записать и провести документ.
· Осталось проверить, как формируется отчет 6-НДФЛ. Документ находится в журнале Документы по внешней отчетности. Заполните документ, например, за период '01.2016'. Посмотрите, что получилось. Документ имеет две вкладки: Раздел 1 и Раздел 2. Раздел 1 заполняется на основании информации в регистре НДФЛ. Если НДФЛ к текущему моменту не рассчитан, раздел будет пустым. Раздел 2 заполняется на основании регистра расчетных листков. Именно для корректного заполнения Раздела 2 и введен разделитель учета. На вкладке Опись доступна информация об отклонениях в показателях Раздела 1 и Раздела 2.

 

Хочется обратить внимание на дополнительный функционал, реализованный в документе. Несмотря на то, что типовой документ формируется не в разрезе сотрудников, есть возможность сформировать его именно в таком разрезе. Для этого необходимо предварительно сформировать документ 2-НДФЛ и выбрать его в нашем документе на вкладке Информация в реквизите Документ для сверки отчета. Если это сделано, то заполнение документа будет осуществляться именно в разрезе сотрудников организации. Такой отчет может использоваться для анализа и контроля правильности  заполнения документа 6-НДФЛ.
